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Cztowiek — najlepsza inwestycja
Projekt wspétfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Pieczec zaktadu pracy

OSWIADCZENIE O WYSOKOSCI ZAROBKOW ***

ZaSWIAACZA SIE, Z€ PAN/T .veiitieetei ettt ettt ettt e e e e st e e e e e s te e e tbe e s abeeeabe e sabeeetbeesabeeeaaeesabeeeareesbeennreeias
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Legitymujacy/a sie dowodem 0Sobistym — SEria i NUMET ........cccvieieiiriire et
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na podstawie:

— umowy o prace: na czas okres$lony do dnia .... [ na czas nieokreslony

otrzyma w miesigcu, w ktorym odbywac sie bedzie szkolenie, wynagrodzenie brutto wraz z kosztami

pracodawcy™® W WYSOKOSCI ....cevveeereveeie e PLN
(STOWIC: ..ottt et ettt et et se s et et ses s e te st s e v se st 22 et s a2 ans s et ss s a2 s et sasata s sasasa et sas st snssassrnsesans ),
co stanowi stawke za godzine W WYSOKOSCI ....ccvveeeieveeeeeivieeennns PLN
(STOWI .ttt ettt et et sta et b e es st ateere s nsss ssens )
Rodzaj przedsiebiorstwa: mikroprzedsiebiorstwo mate przedsiebiorstwo
srednie przedsiebiorstwo | duze przedsiebiorstwo
W zwWigzku z pOWYZSZYM UCZESTNICEWO PANA/I wveecveeerieiceeetie ettt et s eve e b st ena s b s

w projekcie ,,Szkolenia dla MMSP i samozatrudnionych” stanowi wktad wtasny pracodawcy w wysokosci

(stawke za godzine pracy nalezy pomnozy¢ przez ilos¢ godzin szkolenia — 15 na szkolenia miekkie i 100 na

Oéwiadczenie wydaje sie na potrzeby szkolenia w ramach projektu ,Szkolenia dla MMSP i
samozatrudnionych” realizowanego w ramach Poddziatania 8.1.1 ,Wspieranie rozwoju kwalifikacji
zawodowych i doradztwo dla przedsiebiorstw” Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007 — 2013.

Miejscowos¢, data oraz podpis i pieczec imienna
kierownika zaktadu lub osoby upowaznionej

*Brutto = kwota z umowy (np. 2000,00 brutto) + koszt pracodawcy (np. 18,28%) = 2000,00 +365,60 = 2365,60
** liczba godzin szkolenia x stawka godzinowa pracownika
*** nie dotyczy samozatrudnionych

zatgcznik nr 3***



